Protocollo numero 0005634/2022 del 24/02/2022 ore 09:07:48

NUOVI CORSI: Preparati ai concorsi pubblici enti locali FVG

NEWS@FCEUDINESRL.COM (news@fceudine.it) RICEVUTO il 24/02/2022
07:37:12

A: gois008001@pec.istruzione.it

Se non leggi correttamente questo messaggio, clicca qui

Preparati ad affrontare i concorsi pubblici (enti locali FVG): studia con FCE Udine!
Due i corsi in avvio, in modalita webinar

Dal 22/3 (8 ore totali suddivise in 4 lezioni)

« Corso specialistico di approfondimento sul tema CONTABILITA
« Docente la Dottoressa Alessandra Boschi

e 122,00 €

e i Scopridi piu:

Dal 30/3 (6 ore totali suddivise in 3 lezioni)

» Corso specialistico di approfondimento sul tema REDAZIONE ATTI
AMMINISTRATIVI

o Docente il Dottor Alessandro Spinelli

* 99,00 €

e i Scopridi piu:

» Perché ti preparano ai tanti concorsi pubblici degli enti locali in uscita nei
prossimi mesi in FVG.

* Perché ti aiutano ad approfondire passaggi pratici utili al superamento delle
prove di ammissione.

* Perché i nostri docenti sono in grado di apportare valore ai concetti che stai
studiando, aiutandoti a capire, con facilita, passaggi che altrimenti sarebbero
complessi da memorizzare.

NON PERDERE QUESTA OPPORTUNITA! NEL 2022 saranno pubblicati
MOLTI BANDI.
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CEUDIN

PER INFO:
{ 043242866 > 329 370 8134 (anche WhatsApp)

OPPURE

INVIA EMAIL

6o

Potrebbe essere che le nostre email finiscano in "promozioni", o peggio, in "spam" &.
Per riceverle tutte inserisci il nostro indirizzo email tra i tuoi contatti ©.

Gestisci la tua iscrizione | Cancella iscrizione

Fce Udine srl
P.le Valle del But 8 - 33100 Udine (UD) Localita Rizzi
P1 02407840301 - CF 02407840301 / Tel. 0432/42866 - Fax. 0432/478573

fce@fceudine.it - fceudine@pec.it
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